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MOU entre le Cnam Liban et |’ association Challenge to Change

Levendredi 11 janvier 2019, a été signé au Cnam-Beyrouth un MOU entre le Cnam-Liban représenté par
son Directeur-Général, Dr Elias El Hachem, et |’ association Challenge to Change représentée par son
Regional Programs Director, Madame Sabia Sabbagh.

Le programme signé offre aux auditeurs du Cnam une formation sur les Soft Skills : Employability skills (such
as CV writing, Job search and Interviews), Effective Personal skills (such as Communication skills, Emotional
Intelligence, Teamwork and Time management) and Social Entrepreneurship (such as developing a social
enterprise, understanding a social problem and designing a solution, fighting unemployment through Social
Entrepreneurship). The program will also help attendees in identifying suitable internship/job placement
opportunities.
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